
¿Preguntas?
Llame gratis al 
(800) 449-1439 9 (V/TTY)

Por favor, llame si necesita 
recibir este folleto en otros 
formatos, o que le expliquen 
más este folleto.

Funded by the United States Department of 
Health and Human Services

rough a grant to Kansas Social and 
Rehabilitation Services and

in cooperation with e University of Kansas, 
Department of Health Policy and Management

 Working
Healthy

Haciendo que el cuidado 
de la salud funcione

 

Un programa que 
beneficia a Kansans 
con deshabilidades 

que trabajar
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“Ni 
siquiera con 

la aprobación 
de Americans with 

Desabilities Act de 1990 
he obtenido promesas de 

mejorar mi calidad de vida 
por parte de la legislación. Por 
fin he encontrado un programa 

que me permite usar mis talentos, 
habilidades y estudios de forma 

productiva sin perder los beneficios 
que necesito para prosperar en mi 

comunidad.”
              

     
- Lorraine
  Lawrence, KS



Working Healthy
Haciendo que el cuidado de la salud funcione

Mucha gente con deshabilidades 
quisiera trabajar pero tiene miedo 
de poner sus seguros de salud de 
largo y corto plazo en peligro. El 
programa de Working Healthy le 
ofrece a la gente con deshabilidades la 
oportunidad de mantener su seguro 
de Medicaid mientras trabajan.  

Con el programa de Working 
Healthy la gente puede ganar más, 
ahorrar más, y lograr sus metas 
mientras mantiene su seguro médico. 

¡Si usted esta interesado en llevar a cabo 
sus metas profesionales pero tiene miedo 
de que al hacerlo puede perder el seguro 
médico que necesita ¡Working Healthy sea 

el programa que está buscando!

Los beneficios 
incluyen…
•  Los mismos que están disponibles por  
 medio de Kansas Medicaid.

•  La oportunidad de ganar más sin el riesgo  
 de perder el seguro médico.

•  Elegibilidad para recursos y salarios más  
 altos. 

•  Más independencia personal y financiera.

•  Servicios de ayuda Personal (PAS),   
 disponible pronto.
 

Requisitos…
Usted podrá entrar en el programa si cumple 
los siguientes requisitos:

• Recursos e ingresos. Si usted tiene recursos 
individuales de menos de $15,000, e 
ingresos netos familiares por debajo de 
los límites de Working Healthy.

• Discapacidad. Si cumple las normas de 
SSI o SSDI aún si nunca ha recibido 
SSI o SSDI.

• Empleo. Si usted tiene ingreso ganado y 
verificado de empleo competitivo.

• Residencia. Si usted es un residente de 
 Kansas. 

 Prima Mensual...
A algunas personas se les pedirá el pago de 
una prima mensual. Esta prima es:
 •  Nunca más de 7.5% de su ingreso  
  mensual
 •  Calculado en base a una escala   
  proporcional a su ingreso 

También, parte de su ingreso podría ser 
desatendido en el proceso de calcular la prima. 
Los empleados de SRS serán capaces de 
calcularlo para usted. 

Solicite...
 

Su oficina local de SRS puede proveerle 
información sobre matricula o usted puede 
contactar al especialista de Working Healthy 
Benefits en su área. Hay siete especialistas en 
el estado quienes estan dispuestos a ayudarle 
con sus prestaciones (beneficios) y responder 
a sus preguntas. Para communicarse con el 
especialista en su área, visite 
http://www.workinghealthy.org o llame gratis 
(800) 449-1439 (V/TTY).


