Lista de verificacion para elegir cuidado infantil de calidad

Tiene mucho que considerar al seleccionar un proveedor de cuidado infantil. Utilice esta lista de
verificacidon para ayudarle a determinar cual es el proveedor adecuado para usted.

Qué buscar

O El personal estd comprometido, brinda atencién individual y positiva y maneja los conflictos con calma.

O El personal interactua al nivel del nifio, fomentando la escuchael el didlogo y el juego.

[ El ambiente es alegre, limpio y seguro con equipos en buen estado.

[0 Un Horario diario incluye juego libre, siestas, comidas, juegos al aire libre/interior y actividades de aprendizaje.
O Las comidas y meriendas son nutritivas un menu publicado que ofrece opciones saludables.

[ El 4rea de juegos al aire libre es segura, esté cercada y supervisada.

O Los numeros de emergencia y las rutas de evacuacién estan claramente publicadas.

Consideraciones sobre el cuidado de bebés y nifios pequenos

[ Los cuidadores interactdan hablando, describiendo y leyendo en voz alta.

O Las politicas y procedimientos de sueno seguro estan en vigor.

O Los horarios de la siesta son relajados y sin estrés.

O Hablar sobre los procedimientos de alimentacién, la lactancia, el cambio de panales, el aprendizaje del uso del
bafoy las siestas.

[ El entorno esta adaptado para ser seguro para gatear y caminar.

Consideraciones para el cuidado de preescolares

[ El horario es flexible para adaptarse a las necesidades individuales.

[ El proveedor interactUa activamente con los nifos.

O Se establecen limites consistentes para ayudar a los nifos a aprender a tomar sus propias decisiones.

Consideraciones para el cuidado de nifios en edad escolar

O Se ofrecen actividades apropiadas para la edad cuando no hay clases.

O Se proporciona un espacio adecuado para hacer la tarea.

O El proveedor apoya a los niflos con proyectos, tareas y actividades interesantes.
[ Analice las opciones de cuidado infantil en los dias sin clases.

Consideraciones generales

[0 Asegurate de que el costo se ajuste a su presupuesto. Comprenda qué estd incluido en el costo y si hay tarifas
adicionales.

[0 Confirme que los horarios y dias festivos se alineen con su horario de trabajo.

[0 Considere si su hijo estara feliz y si usted se siente cdmodo con el programa.

[ Solicite y comuniquese con referencias para conocer las experiencias de otras personas.

O Revisar las politicas sobre filosofia, disciplina, enfermedades/lesiones, abuso y negligencia y transporte.

[0 Asegurese de que el personal y los voluntarios se sometan a referenciasy verificaciones de antecedentes.

[0 Revise la educacion, experiencia y permanencia del personal, incluyendo la capacitacion en primeros auxilios
y RCP.

[0 Confirme la disponibilidad de un botiquin de primeros auxilios y la capacitacién del personal para administrar
medicamentos.

[0 Asegurese de que el programa fomente las visitas de los padres y la participacion familiar.

[0 Revise las politicas para la entrega/recogidas, emergencias y seguridad de los niflos durante las transiciones.

O Pregunte sobre las politicas de ausencia/vacaciones y la comunicacion diaria con los padres.

[0 Asegurese de que la licencia de KDHE esté visible.

Visite el sitio web de KDHE para obtener una lista completa de los requisitos de licencia de
cuidado infantil, incluyendo la capacidad autorizada, las verificaciones de cumplimientos del
proveedor y mas. kdhe.ks.gov/280/Child-Care-Licensing

iObtenga mas informacién sobre cémo encontrar cuidado de
calidad en nuestro sitio web!

877-678-2548 ks.childcareaware.org



