
Checklist for Choosing Quality Child Care
You have a lot to consider when selecting a child care provider. Use this checklist to help 
determine the right provider for you.

Visit KDHE’s website for a complete list of child care licensing requirements - including licensed 
capacity, provider compliance checks, and more. kdhe.ks.gov/280/Child-Care-Licensing

Learn more about finding quality care on our website!

877-678-2548 ks.childcareaware.org

What to look for
Staff are engaged, and provide individual, positive attention and handle conflicts calmly. 
Staff interact at the child’s level, promoting listening, talking, and play. 
The environment is cheerful, clean, and safe with well-maintained equipment. 
A daily schedule includes free play, naps, meals, outdoor/indoor play, and learning activities. 
Meals/snacks are nutritious, with a posted menu offering healthy choices. 
The outdoor play area is safe, fenced, and supervised. 
Emergency numbers and evacuation routes are clearly posted.

Infant and Toddler care considerations
Caregivers engage by talking, describing, and reading aloud. 
Safe Sleep Policies and procedures are in place. Nap times are relaxed and stress free. 
Discuss procedures on feedings, breastfeeding, diaper changes, toilet learning, and naps.
The setting is child-proofed for safe crawling and walking.

Preschool care considerations
The schedule is flexible to accommodate individual needs. 
The provider actively interacts with the children. 
Consistent limits are set to help children learn to make their own choices.

General considerations
Ensure the cost fits your budget. Understand what is included in cost and any additional fees.
Confirm hours and holidays align with your work schedule. 
Consider if your child will be happy and if you feel comfortable with the program. 
Request and contact references to learn about others’ experiences.
Review policies on philosophy, discipline, illness/injury, abuse and neglect, and transportation. 
Ensure staff and volunteers undergo references and background checks. 
Review staff education, experience, and tenure, including First Aid and CPR training. 
Confirm first aid kit availability and staff training to administer medication. 
Ensure the program encourages parental visits and family involvement. 
Review policies for drop-off/pick-up, emergencies, and child safety during transitions. 
Ask about absence/vacation policies and daily communication with parents. 
Ensure the KDHE license is posted.

School-age care considerations
Age-appropriate activities are available when school is out. 
Adequate space is provided for homework. 
The provider supports children with projects, homework, and engaging activities.
Discuss options for child care on no school days.



Lista de verificación para elegir cuidado infantil de calidad
Tiene mucho que considerar al seleccionar un proveedor de cuidado infantil. Utilice esta lista de 
verificación para ayudarle a determinar cuál es el proveedor adecuado para usted.

Visite el sitio web de KDHE para obtener una lista completa de los requisitos de licencia de 
cuidado infantil, incluyendo la capacidad autorizada, las verificaciones de cumplimientos del 
proveedor y más. kdhe.ks.gov/280/Child-Care-Licensing 
¡Obtenga más información sobre cómo encontrar cuidado de 
calidad en nuestro sitio web!

877-678-2548

Qué buscar
El personal está comprometido, brinda atención individual y positiva y maneja los conflictos con calma.
El personal interactúa al nivel del niño, fomentando la escuchael el diálogo y el juego.
El ambiente es alegre, limpio y seguro con equipos en buen estado.
Un Horario diario incluye juego libre, siestas, comidas, juegos al aire libre/interior y actividades de aprendizaje.
Las comidas y meriendas son nutritivas un menú publicado que ofrece opciones saludables.
El área de juegos al aire libre es segura, está cercada y supervisada.
Los números de emergencia y las rutas de evacuación están claramente publicadas.

Consideraciones para el cuidado de preescolares 
El horario es flexible para adaptarse a las necesidades individuales.
El proveedor interactúa activamente con los niños.
Se establecen límites consistentes para ayudar a los niños a aprender a tomar sus propias decisiones.

Consideraciones para el cuidado de niños en edad escolar 
Se ofrecen actividades apropiadas para la edad cuando no hay clases. 
Se proporciona un espacio adecuado para hacer la tarea. 
El proveedor apoya a los niños con proyectos, tareas y actividades interesantes. 
Analice las opciones de cuidado infantil en los días sin clases.

Consideraciones sobre el cuidado de bebés y niños pequeños
Los cuidadores interactúan hablando, describiendo y leyendo en voz alta. 
Las políticas y procedimientos de sueño seguro están en vigor. 
Los horarios de la siesta son relajados y sin estrés. 
Hablar sobre los procedimientos de alimentación, la lactancia, el cambio de pañales, el aprendizaje del uso del 
baño y las siestas. 
El entorno esta adaptado para ser seguro para gatear y caminar.

Consideraciones generales
Asegúrate de que el costo se ajuste a su presupuesto.  Comprenda qué está incluido en el costo y si hay tarifas 
adicionales. 
Confirme que los horarios y días festivos se alineen con su horario de trabajo. 
Considere si su hijo estará feliz y si usted se siente cómodo con el programa. 
Solicite y comuníquese con referencias para conocer las experiencias de otras personas. 
Revisar las políticas sobre filosofía, disciplina, enfermedades/lesiones, abuso y negligencia y transporte. 
Asegúrese de que el personal y los voluntarios se sometan a referencias y verificaciones de antecedentes. 
Revise la educación, experiencia y permanencia del personal, incluyendo la capacitación en primeros auxilios 
y RCP. 
Confirme la disponibilidad de un botiquín de primeros auxilios y la capacitación del personal para administrar 
medicamentos. 
Asegúrese de que el programa fomente las visitas de los padres y la participación familiar. 
Revise las políticas para la entrega/recogidas, emergencias y seguridad de los niños durante las transiciones. 
Pregunte sobre las políticas de ausencia/vacaciones y la comunicación diaria con los padres. 
Asegúrese de que la licencia de KDHE esté visible.


